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	Về bổ sung thành tích đề nghị
Bằng khen Thủ tướng Chính phủ của Ông Nguyễn Văn Dũng, Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng
	Thành phố  Hồ Chí Minh, ngày 9  tháng 12 năm 2014


         Kính gửi: Ban Thi đua Khen thưởng Thành phố Hồ Chí Minh.
Sở Giáo dục và Đào tạo xác nhận: 

Ông Nguyễn Văn Dũng, Phó Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh. 
Trong quá trình công tác tại đơn vị, Ông đã thực hiện các sáng kiến, kinh nghiệm như sau: 

Các đề tài sáng kiến, kinh nghiệm đem lại hiệu quả thiết thực về chất lượng quản lý, chất lượng giảng dạy, chất lượng đào tạo…, được Hội đồng đánh giá cao, xếp loại tốt và xuất sắc, gồm:
1. Một số biện pháp nâng cao chất lượng quản lý cơ sở vật chất trong Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng:
- Xếp loại: Tốt (đạt 86 điểm).

- Hiệu quả: Giúp cho các phòng chức năng, các cán bộ quản lý và trưởng đơn vị phụ trách về cơ sở vật chất nâng cao hiệu quả trong việc quản lý các phòng thí nghiệm, thực hành, nhà xưởng…Biết chủ động thực hiện nhiệm vụ NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG CÔNG VIỆC sử dụng, bảo quản, bảo trì cơ sở vật chất một cách khoa học và hiệu quả nhất
2. Cải tiến công tác quản lý thiết bị máy móc trong tình hình thực tiễn hiện nay tại Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng: 
- Xếp loại: Xuất sắc (đạt 91 điểm).

- Hiệu quả: Giúp cho các phòng chức năng, các trưởng đơn vị, trưởng xưởng, cán bộ phụ trách phòng thí nghiệm, thực hành thực hiện tốt và hiệu quả trong việc xây dựng kế hoạch từng học kỳ, năm học, quản lý, duy tu, bảo trì máy móc thiết bị. Với các máy móc thiết bị củ lạc hậu (1985) và các máy móc thiết bị mới trang bị hiện đại (CNC) đã cải tiến việc lập hồ sơ, sổ sách quản lý một cách hiệu quả và khoa học.
3. Đổi mới công tác sửa chữa cơ sở vật chất trong tình hình thực tiễn hiện nay tại Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng: 
- Xếp loại: Tốt (đạt 82 điểm).

- Hiệu quả: Với kinh phí hạn chế, cơ sở vật chất của Trường thì xuống cấp không đáp ứng yêu cầu giảng dạy, học tập… Hiệu quả đề tài đã giúp cho các phòng chức năng, cán bộ quản lý cơ sở vật chất đổi mới công tác theo dõi, sử dụng cơ sở vật chất, làm tốt công tác lập kế hoạch, lập quy trình sửa chữa nhà xưởng, phòng học…PHÙ hợp với thực trạng nhà Trường
4. Một số biện pháp nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ quản lý trong Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng: 
- Xếp loại: Tốt (đạt 85 điểm).

- Hiệu quả: Giúp cho đội ngũ cán bộ quản lý ở trường nâng cao chất lượng quản lý:
+ Làm tốt công tác tuyên truyền, phổ biến những chủ trương chính sách của nhà nước, của Bộ GDĐT, của Sở GDĐT để cùng nhau đoàn kết thực hiện.

+ Tạo điều kiện cho giảng viên trong khoa tự học tập nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ và lý luận chính trị.

+ Giúp cho cán bộ quản lý biết kiểm tra, giám sát, đánh giá, điều chỉnh hoạt động giảng dạy và học tập ở trường.

+ Xây dựng và tham mưu cho lãnh đạo các đề án, kế hoạch phát triển nhà trường.

5. Giải pháp nâng cao chất lượng đào tạo và bồi dưỡng cán bộ quản lý ở Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng: 
- Xếp loại: Xuất sắc (đạt 94 điểm).

- Hiệu quả: 
+ Nâng cao chất lượng đào tạo và bồi dưỡng giúp cho công tác tạo nguồn quy hoạch đối với đội ngũ cán bộ quản lý ở trường. 
+ Giúp cho đội ngũ cán bộ quản lý đáp ứng tốt yêu cầu nhiệm vụ đề ra.

+ Giúp cho đội ngũ cán bộ quản lý đáp ứng đầy đủ chuẩn CHỨC DANH mà điều lệ TRƯỜNG CAO ĐẢNG CỦA Bộ Giáo dục và Đào tạo yêu cầu. Kết quả là trên 20GV đi học trình độ trên đại học, hơn 100 lượt đi học bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ trong nước…

6. Giải pháp nâng cao hiệu quả làm việc của các khoa, phòng chức năng ở Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng: 
- Xếp loại: Xuất sắc (đạt 95 điểm).

- Hiệu quả: 

+ Giúp cho các khoa, phòng chức năng chủ động, sáng tạo trong công việc được giao, đạt hiệu quả cao nhất. 
+ Giúp cho cán bộ quản lý ở các khoa, phòng xây dựng kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng cho giảng viên, nhân viên của đơn vị mình và đã nâng cao hiệu quả làm việc, kết quả là nhiều đơn vị đạt 100% lao động tiên tiến.
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